" PEMERINTAH KABUPATEN PASER
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
J memﬂanmam OSWPWKMW Gedung D Lt | Kav.2 Tana Paser

\ y Tana Paser, 26 Januan 2022
Nomor - 822 4/08WSET DUKCAPILA/2022 Kepada

Perinal = Kenaikan Gaji Berkala Yth. Bendahara Gaji Dinas .
LILIS NURHASNAH, SH Kependudukan Dan Pencatatan Sipil
NiP. 196612171998032001 Kab. Paser
di-
TEMPAT

Dengan ini diberitahukan bahwa sehubungan dengan telah dipenuhinya masa kerja dan syarat-syarat
lainnya kepada Pegawai Neger Sipil:

1. Nama - LILIS NURHASNAH, SH
2. NIP - 196612171998032001
3. Pangkat/Golongan Ruang - Pembina / IV/a
4. Unit Kerja - Dinas Kependudukan Dan Pencatatan Sipil
5. Gaji Pokok Lama (Atas Dasar SK Terakhir) : Rp. 4,416,700

a. Nomor - 822.4/171/Bid.IN1.3/BKPSDM

Tangal - 20 Januari 2020
b. Tanggal Berlaku Gaji Tersebut . 01 Maret 2020
. Masa Kerja Gol. Pada Tgl. Tersebut . 24 Tahun 0

Diberikan kenaikan gaji berkala hingga memperoleh:

6. Gaiji Pokok Baru - Rp. 4,555,800
(Empat Juta Lima Ratus Lima Puluh Lima Ribu Delapan
Ratus Rupiah)
7. Berdasarkan Masa Kerja . 26 Tahun 0 Bulan
8. Dalam Pangkat/Golongan Ruang Pembina / IV/a
9. Berlaku Mulai Tanggal . 01 Maret 2022
10. Keterangan . PNS
11. KGB Yang Akan Datang . 01 Maret 2024

Diharapkan agar sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2019 kepada pegawai
tersebut dapal dibayarkan penghasilan berdasarkan gaji pokok yang baru.

—_ Mengetahui
E}”WE Kepala Dinas,
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H. Suwardi, SH, M.Si
NIP. 19620424 1993031011

Badar Keusngan can Aset Qassah Kab. Paser di Tana Paser
Kapaia Bidang Pengadaan dan informas Kepegawaian BKPSOM Kab. Paser
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